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О ПУБЛИЧНОN4 ДОклАдЕ
МУНИЦИПАЛЬНОГО КАЗЕННОГ О УЧРЕЯtДЕНИrl

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗ ОВАНИЯ (ДОМ ДЕТСКОГО ТВОРЧЕСТВА(лЕВокУМСк ОГО МУНИIД4ГIАЛЬНОГО ОКРУГА
СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

1. Обrltие IIоJIожения

L1,I1убличный доклад - анаJтиlи,теский публичныtl докумен,г в форшrе периодиLIескогоol'LIe]'a МУНИl"lИПzulЬНОГО КаЗеННОl'О УЧрежления l,(опоJIни],еJIьного образования Kf]oM
детскогО TBoprIecTBa> JIевоttумского мушиципzllы{ого округа Ставрополъского края (да-lrеемкУ дО (ДДТ)) переД обtцес'воп,t. обеспечиваюrций регулярное (ехсегодное)
ИГIфОРМlrРОВаНИе ВСеХ ЗаИII'ересованньIх с'орон о сос'оянии и 

'ерсшектиt}ах развиl,ияМКУ !О Kfi!'Г>,
I11,бличлый доклаД zlдресоваrr широкON,lУ кругУ .rитztтелей: представителям оргаI{ов:Jаt(онодirгеJтьноЙ и испOлFIИ,rе;lьноЙ власти, обучающимся, их родителям, работникамСИСl]еМЫ ОбРаЗОВаНИ'I, ШРе1iСТаВИl]еJlям среr,(с"гIJ п,tассовой информациtr, обпlесl]веннымор,гашизациям и другиN.{ заиптересоваItньiм лицам.
1,2.0сновны]ии целяМи Публичного локлаltа явля}отся:

r ОбеСriеЧеНИе ИНфОРШ,tаl{ИОНной осноl]ы дщя организаl,{ии диаJIога и со'J]асования
i:::лРл'_":: 

ВСеХ Уtlаg1llИКОВ ОбРаЗОВаТеЛЬýОГо процесса, вклIочая lrредставителей()оIцественII0сl и:

' ИНdlОРМИРОВаНИе llОтРебИтелей образоваr:еJl.ьных ycJlyl. о t]риори'е'ньiх
Iiаправлеfiиях развития Mlty ffO кДff'Г>), плаItируеN,{ых мероприятияхио}кидаемых
результатах деятельFIостIi.

],З, особенности Пуб;lи.tt+ого lloKJIa/]a:
, аt]аЛltТи,lесttий характер TettcTa. предполагалсlщий представление фактов и дан}Iых.а также их оценку tл обоснование тенденций развитияt;
' ОРИеН]'аЦИЯ На ШrИРОКИЙ КРУ' 'tИ'ГаТ'е"Гlей, что опреIIеJIяе,l, 21осr,уtlный стиJlь

и:JJIо}кеIIия и презеЕтчlциоttный тип офоршlления;
. регуляРнOс.гЬ предостаВлениЯ Публичного доклада (раз в год).

2. OclltrBllЫe требсlвалrия rc lIубличt{ому докладу

2.]. Реtпеtlие о шоllготовке Пуб"тrичллого докJIаIIа принимае.гся /Iирекгором МКУ ЛО(ДД1').
2,2, Рекомендуемые датьт оtтубликования (размrещегrия на сайтах) Публичного доклада
/]{JIя обра]оваr:е-lтьной оргаriизации -.FIe позjIнее 20 август:а.
2,3, IIорядок подготовки I1убличIlого дOклада регламентируется даIлным Ilолохсешиепл,2,4, ПодгО'овка И публикацИя Пуб,тичного доклада вклIоLIает следуIощие основныепозиl,(ии:

, утвер}tдеItие сOстава рабочей (редакциоllllой) группы по подготовке l1убличrrого
доклада;
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. У'I'Вер)ItДение графика по подготовItе Публичного доклада, вклrоLIающего разра-
боl,lсу с,грукl,уры /\ol(J] a,i{a:

. сбор и обработку необходиN,Iьlх для докJrада дашпых;

. F{аilисаниедок-цада.
2,5. ОсновFIыми инфор.маrlионными KaIjaJIaI\{и .цllя шуб;lикации Публичного /1o]ffaд(a явJIя-
lотся:

. сайт ДДТ,

. o],llejlbHoe (rlечаlное иJIи эjrеI(т,ронное) из,цание;

. СМИ,
2.б.Требованиями к качеству инфоршrации. вклIочаемой в Публичный доклад. являютсrI:

. aKl'ytUIbHoc'I'b - информаllия liо-ц)I(на сооI]ве,L,с]]IзоI]агь инl]ересам и информационныN{
потрс:бrl остям обществеItпости ;

t /]оотовернос,гь * инсРормацl-{rl должна быть то.rной и обоснованной. Сведения,
СОдержаIциеся в /-(оклаjlе, поl(креilлrIюl,ся ссыJIками на истоLIники tlервич,ной
иllформации. Исто.rrtики иrrформации долхшы отвечать критерик) падежIIости;

. необходимость и достаточность * приводимые данные и фактьi доJI}кны слу)Iшть
исклIоLIитеJIьно LlеJ]ям обоснования иJIи .иJIJIIос.]lрации оltреllеленных l,езисоt} и
ПОлОrкениЙ f Iубли.лtlого доклада. fiополшительпая ишформация Mo)IteT быть
приl]едена в приJIожении к докладу,

РеПlение о тoM) яI]jIяе,гся JIи га иJ]и и.нilя lлнформацлrя актуаJlьной, оснолзывается на кон-
сультациях с потребителями образоватслыtых уолуг и выборе вопросов, предстчIвляIощих
общественtтый интерео.
ПУбЛИЧный д(ок;lад доJI}кен I]кJIIочаrгь анаJIи,rическую информаL{ию, основаннук) на IIоказа-
теJIях, содер}катсльпо характсризуIощих сOстоя}Iие и теI-1деIIции рzввития Щ!Т.
()сно вными источникалл и tлнформации для ПублиLIного доклада являются :

о I,осударственI-{ая сl,аi,гt{с,гическая от,че],носТь МкУ fio Kl[lJT>;
. офици;t,tыiые реглtопальi{ые и муlIиципiL]Iьпые N{оI{иториtлговые исследоваIIия;
о flз,}Iнь]е внутреннего N,{ониторинга МКУ fi() KfffiT> .

ПРе2qСтав.ltяе]иыtе в [Iублич,ном .iloKJIal{e данные /JоJIжнь1 быт,ь интерпре.l,,ированы и, ]IpoKoM_
I,IеIIтLIроваI{ы с тоttки зреIrия их зшачелlия для ytlacTllиKoB образоватеJlыIого процесса.
0днип,r из важных требований к Публичному докладу ,Lвляется лоступность изложения -
СОО]'Ве]'с'Г]]ие характера пре/IостаI]JIения ,информirllии (язык, сl,,иJIь, оформ:tение и llp.)
вOз\,{ож1{t-lстяN,t восгiриятi{я пOтеI{циttльных .литателей.
Cr:pyKTypa l1убличlltll,о доI(JIада вклiочает в себя два основных блока:
- обя:зате;rьную часl,ь;

- вариатrIВlIую llacTb. сOдер}каIше которой диктуется спецификой МКУ ýО кЩý]'>> , объем
пеIIатного издания Публичного дOклада не должен превышать 25 пе.татных листов (без
учета приllс,lхсени й).

ОБЯЗАТЕЛЫ,IАЯ И[{ФОРМАЦИЯ ДЛЯ ВКЛIOЧЕl{Ия в пуБлиLIный доклдд

LIазвание раздела Содержание

l. обшzr.s
характерLlстика МКУ
ДО кДДТ>

Тип, вид, статус МКУ ffО кfiЩТ>.
Лицензия на образовательную деятелъность
Местонахождение.
Характериотика ко}Iтиýгента уаIаттIихся,
()снсlвные IIозиции IIjIaHa (lтрогралтмы) развития МКУ Д()
кl.J/_{'Г'> (t tриори,ге,гы ! нашравJIен ия, задачи., реllIавLII иеся t]

oTtIeTIlоM году).
Струк,гура управл9ния, вкл}оLIаrI коIIтактную информацию
отвеl]стI]енн.ых



са}iта МКУ ДО (ДД1')
и ca]\toyI IpaBrle[] ия.

особенности и харак1]ерис,,г,ика шроI рамм лоI]оJIнительного

реализации программ доrrолнительного образования.
инно }}аI{и онные обра:]ова IlеJ[ьные 1]ехн ологи и.

системы оценки качества освоения программ
деятельпость

Условия
я

сJIо.t}ия /Iля досуговой дея,геJl,ьнос,t и. Организация летнего отдыха

состаВ (Ьдминистративный, педагогически,й,
уровень квшrификаrдии; система повышешия

иi.,ба:]а, блаr,оусrройс:гво

награды, зватlия, заслуги).

работы МКУ ЩО кЩflТ>.

безопасности.

на[IоJlняемосl]ь

-инфраструктура.

ультаты оценки качества образоваrrия

учаттIихсЯ и их коллективоВ (объединений, команд) в
краевых, зоýаJIъньж, федеральных конкурсах,

МКУ !О к!ЩТ>, педагогических работников в

0 дOсти}кениях и проблемах социализации
(правонарушения, поведенческие риски).

и отзы;}Ы шо,lребите;lей образОвательныN усjLуг.
родителей и представителей органов общественпого

и т.п.

о деятельности педаго мкугов, функционированиио и ,качес,l,,,ве(ДДТ) импреlIоставляемь]х ycJlyI,,
сми о мкудеятеJIьнооти о

и :г./.1.

.СJоlциа.ltьная

мку до
вIлеш}iие

и мероп,рияl]ия, реаJIизуемые в интересах и с участием
сообщества, социаJIъ}iые [артI"Iеры МКУ !О кЩffТ>.

спонсоры, с которьши работает.
riрограI\{мы, пOддерживаемые партнерами

час,г,ие в сетевом вза,имоl1ейсl]вии.

объединелtиях

роек,гы

.и сIIонсорами,
мку сдо (ДДТ) ,тельнымиобразовадругими

в ассоциациях,

мку д

Финансово

е средств бюджета мку До (ддт) lIо источникам

использования бюджетных средотв
е средств от средств сII0нсорово благотворитеJIьньж

и олrдов цепевог0 капитала.

одовой бtодяtет

получе}Iия,

. РеIпегlия. ilринятые
итогам

деятельности по итогам

ссl]язанн,аяормаl(ия, оJ[нен,ием.исfl реrпени,й, ко,I]орые
мку од (дд,l,> учетом обществешпой оцонки

Результаты
мку

(ДДТ), качест1]о

доклада.



обсуrк2lения iИнформаrlлrя сl

,учебпого года
.реализации.

решениях, принятых МКУ {О кЩЩТ> в,L,ечение
по итогам обществешллого обсуждения, и их

8. Закrlю.lение,
Ilерспективы и плаIiы
развития ДДТ.

итоI^ов реаJLизации програм]иы развития за от.tетный

реализации программы развития MI{Y Д() <ДДТ> в
Ilерс]]е.к,I]и,ве,

проекты, программы и техIIологии.
структурные преобразования в MI{Y ЩО кЩЩТ>,

Ilроекl]ы, конку,рсы, гран,ты, в коl]орых гIJIанируе1:
МКУ ЩО кffЩ'l'> в предстоящем году.

1]убличный доклад рассматривается на Попечительском совете и заLIитывается на общем
роi,lиl]еJlьском собрании. По.;lо>ltение всl,ушает t] сиJlу со д(ня уl,вержllения и ],lеЙс,гвуе,I] J,lo
приIлятия Itового.


